RESOLUGAO SME Ne 11, DE 16 DE JANEIRO DE 2025

Estabelece normas para a designacdao para o
exercicio do cargo publico municipal de MONITOR
DE TRANSPORTE ESCOLAR E MONITOR DE SALA
DE AULA.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE JEQUITIBA, no uso de suas atribuicdes,
considerando a necessidade de definir procedimentos de controle permanente dos recursos
humanos disponiveis para assegurar o atendimento da demanda existente e a expansdo do
ensino,

RESOLVE:
CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.12 A fungdo temporaria de MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR, de que trata esta
Resolucdo corresponde ao exercicio das seguintes atividades:

- Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque
na escola de destino, assim como acompanhar os alunos desde o embarque, no final do
expediente escolar, até o desembarque nos pontos proprios.

- Verificar se todos os alunos estdo assentados adequadamente dentro do veiculo e
usando o cinto de seguranga.

- Orientar os alunos quanto ao risco de acidente, evitando colocar partes do corpo
para fora da janela.

IV- Zelar pela limpeza do transporte durante o trajeto.

V- Controlar atividades livres dos alunos, orientando entrada e saida dos alunos,
fiscalizando espacos de recreagao, definindo limites nas atividades livres.

VI- Prestar esclarecimentos, sempre que solicitado, de quaisquer problemas

relacionados a execugdo do transporte.
VII- Identificar a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local
adequado.

VIII-  Ajudar os alunos a subir e descer as escadas de acesso aos veiculos de transporte.

IX- Verificar a seguranga dos alunos no momento do embarque e do desembarque.

X- Verificar os horarios dos transportes, informando de forma detalhada os mesmos
aos pais e alunos interessados.

XI- Conferir se todos os alunos frequentes no dia estdo retornando para os seus
respectivos domicilios.

XIl- Prestar ajuda aos pais de alunos especiais na sua locomogao.

XI- Cumprir hordrio nas escolas municipais, designadas pelo Setor de Educacdo,

nos intervalos em que o transporte escolar ndao estiver sendo executado, desenvolvendo
atividades estabelecidas pela dire¢do da escola.
XIV- Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo seu superior.

Art.22 A funcdo temporaria de MONITOR DE SALA DE AULA, de que trata esta Resolugdo
corresponde ao exercicio das seguintes atividades:



| — Auxiliar no desenvolvimento das atividades praticas e educativas, destinadas a formacao do
carater da crianca além de ficar responsavel pela seguranca das criancas sob sua
responsabilidade com orientacdo da Equipe Pedagdgica e do professor regente;

Il - Orientar e demonstrar como executar as tarefas, manipulando equipamentos e materiais
necessarios para assegurar o perfeito aprendizado das criancas;

Il — Ajudar, quando necessdrio a elaborar tarefas que visem incentivar a criatividade e o
interesse por descoberta de novas experiéncias pelas criangas sob sua responsabilidade;

IV — Auxiliar o professor regente na distribuicdo de materiais e atividades para os alunos;

V - Zelar pela ordem e disciplina da turma sob sua responsabilidade, bem como pela limpeza e
higiene das criangas, dando banho, acalentando, alimentando, se necessario.

VI - Executar tarefas correlatas ao cuidar e educar, orientadas pela diregao e pela coordenagdo
pedagdgica e pelo professor regente;

VIl — Acompanhar os alunos até o banheiro sempre que necessario;
VIII - Auxiliar os educandos na execucdo de atividades pedagdgicas e recreativas diarias;

IX - Responsabilizar-se pela recepcdo e entrega dos educandos junto as familiares, mantendo
didlogo constante entre familia e creche;

X - Auxiliar, sempre que necessdrio, em outros setores da unidade escolar;

XI - Comparecer as reunides da escola ou da Secretaria Municipal de Educacdo e participar dos
processos de formacao;

Xl - Colaborar e participar de festas, eventos comemorativos e demais atividades extras
promovidas nas creches e no Municipio;

XIll - Zelar pelo material sob sua responsabilidade, bem como ajudar a confeccionar materiais
destinados a recreacdo e decorag¢do do local de trabalho;

XIV - Auxiliar na distribuicdo de merenda, orientando os alunos quanto ao habito correto de
comportar-se durante as refeicdes;

XV - Acompanhar as rotinas de recreagao para garantir o bom andamento destas atividades;

XVI - Acompanhar os educandos junto aos professores e demais professores durante as
atividades externas programadas pela Unidade Escolar

XVII - Executar quaisquer outras atribuicdes correlatas determinadas pela Secretaria Municipal
de Educacdo e pela Escola.

XVIIl - Executar, sob orientacdo, atividades auxiliares e de apoio a educagdo, nas
creches e ou nas outras unidades educacionais da Rede Municipal de Ensino.



XIV — Cumprir a jornada de trabalho em todos os dias definidos no Calendario Escolar da
Unidade de Ensino, ndo estando dispensado de dias destinados ao planejamento.

XV — O monitor podera ainda cumprir parte de sua jornada de trabalho em outra unidade
escolar definida pela Secretaria Municipal de Educacgao.

Art. 32 Os cargos de que tratam essa Resolucdo, correspondem a uma carga hordria semanal
de 40 horas.

Art. 42 As informacGes sobre local e horario de trabalho, estardo especificadas em cada edital
de chamada a ser publicado.

CAPITULO Il
DAS CONDICOES PARA A PARTICIPACAO NA CHAMADA

Art. 52 Para participar da chamada publica para o cargo de MONITOR DE TRANSPORTE
ESCOLAR, o candidato deverd comparecer pessoalmente ao endereco e nos hordrios indicados
em edital a ser divulgado minimo de 24 horas antes da data da chamada, apresentando, os
seguintes documentos: Original e cdpia de documento de identidade oficial com foto, quais
sejam: carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica,
pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores; CPF, Titulo
de Eleitor, ultimo comprovante de votacdo ou equivalente, comprovante de endereco atual,
PIS/PASEP, Diploma ou Histérico Escolar que comprove a conclusdo do Ensino Médio; Ter
idade minima de 18 anos; certiddo de contagem de tempo (para aqueles que possuirem
experiéncia).

Art. 62 Para participar da chamada publica para o cargo de MONITOR DE SALA DE AULA, o
candidato deverd comparecer pessoalmente ao endereco e nos hordrios indicados em edital a
ser divulgado minimo de 24 horas antes da data da chamada, apresentando, os seguintes
documentos: Original e cdpia de documento de identidade oficial com foto, quais sejam:
carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas
Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢cGes Exteriores; CPF, Titulo de
Eleitor, ultimo comprovante de votagdo ou equivalente, comprovante de enderego atual,
PIS/PASEP, Diploma ou Histdrico Escolar que comprove a conclusdo do Curso de Magistério de
Nivel Médio; Ter idade minima de 18 anos; certiddo de contagem de tempo (para aqueles que
possuirem experiéncia).

CAPITULO 1lI
DA DESIGNACAO

Art.72- Observadas as disposicGes anteriores, para proceder a designacdao de pessoal para o
cargo de MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR, esta Secretaria publicara edital de chamada no
quadro de avisos da Secretaria Municipal de Educacdo e no Site Oficial da Prefeitura com o
endereco www.jequitiba.mg.gov.br, com data a ser divulgada pelo menos com 24 horas de

antecedéncia e a chamada serd processada observada a seguinte ordem de prioridade:

| — Candidato Habilitado, concursado ainda ndo nomeado, no concurso vigente N2 01/2024,
com melhor classificacdo dentre os presentes, que comprove a conclusao do Ensino Médio;


http://www.jequitiba.mg.gov.br/

Il — Candidato Habilitado, que comprove através de certiddo, o maior tempo no cargo de
MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR nessa Rede Municipal de Educacao;

Il — Candidato Habilitado, que comprove através de certiddo, o maior tempo na mesma
funcdo, em qualquer rede publica do Estado de Minas Gerais, excetuando-se a contagem de
tempo na rede municipal de ensino de Jequitiba. O disposto nesse inciso serve aqui, apenas
como critério de desempate e comprovagao de experiéncia.

IV — Candidato Habilitado, sem contagem de tempo como MONITOR DE TRANSPORTE
ESCOLAR, e que apresentar maior idade dentre os presentes que se encontrarem na mesma
situagao;

§12 Considera-se habilitado para assumir o cargo de MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR, os
candidatos que possuirem formacdo completa no Ensino Médio.

§29 Considera-se “tempo na fung¢do”, para fins de desempate de que trata esta Resolucdo,
aquele exercido até 31/12/2024, em qualquer rede publica de Ensino do Estado de Minas
Gerais, no cargo no qual o candidato pretende trabalhar, devendo comprova-lo no ato da
designacdo, através de contagem de tempo especifica no cargo de MONITOR DE TRANSPORTE
ESCOLAR.

Art.82- Para proceder a designacdo de pessoal para o cargo de MONITOR DE SALA DE AULA,
esta Secretaria publicara edital de chamada no quadro de avisos da Secretaria Municipal de
Educacgdo e no Site Oficial da Prefeitura com o enderego www.jequitiba.mg.gov.br, com data a

ser divulgada pelo menos com 24 horas de antecedéncia e a chamada serd processada
observada a seguinte ordem de prioridade:

| — Candidato Habilitado, concursado ainda ndo nomeado, no concurso vigente N2 01/2024,
com melhor classificacdo dentre os presentes, que comprove a conclusdo do Magistério de
Nivel Médio;

Il - Candidato Habilitado, que comprove através de certiddo, o maior tempo na mesma fungao,
em qualquer rede publica do Estado de Minas Gerais. O disposto nesse inciso serve aqui
apenas como critério de desempate e comprovacgao de experiéncia.

IV — Candidato Habilitado, sem contagem de tempo como MONITOR DE SALA DE AULA, e que
apresentar maior idade dentre os presentes que se encontrarem na mesma situac¢do;

§12 Considera-se habilitado para assumir o cargo de MONITOR DE SALA DE AULA, os
candidatos que possuirem formacdao completa em Magistério de nivel médio.

§29 Considera-se “tempo na funcdo”, para fins de desempate de que trata esta Resolucdo,
aquele adquirido até 31/12/2024, em qualquer rede publica de Ensino do Estado de Minas
Gerais, no cargo no qual o candidato pretende trabalhar, devendo comprova-lo no ato da
designagao, através de contagem de tempo especifica no cargo de MONITOR DE SALA DE
AULA.


http://www.jequitiba.mg.gov.br/

Art. 92 - E vedada a contratacdo temporaria/convocacdo cuja situagdo de acumulo de cargos e
funcdes contraria, comprovadamente, a disposicdo do artigo 37 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988.

Art. 10 - O servidor contratado temporario em carater de substituicdo podera ter seu contrato
mantido quando ocorrer prorrogacdao do afastamento do substituido no decorrer do ano de
2025, ainda que por motivo diferente ou na hipdtese de vacancia do cargo, desde que o
periodo compreendido entre um e outro contrato temporario ndo ultrapasse 5 (cinco) dias
uteis.

CAPITULO IV
DA RESCISAO DO CONTRATO

Art. 11 O funciondrio contratado durante o ano de 2025, devera cumprir satisfatoriamente as
funcbes inerentes ao cargo conforme o disposto na Lei Municipal 267/2014 de 08/12/2014,
caso contrdrio podera ser advertido pela chefia imediata.

Pardgrafo Unico — Caso o funciondrio seja advertido sobre por trés vezes durante o ano, poderd
sofrer processo administrativo, podendo ainda acarretar rescisdo do contrato e até o
impedimento de participar de chamada nesta Rede Municipal de Ensino no ano de 2026.

Art. 12 Caso o contratado solicite a rescisdo do contrato antes da data prevista para o término,
ficara impedido de concorrer e assumir outro cargo/contrato por um periodo de 60 dias.

Art. 13 A utilizacdo da lista do concurso publico n2 01/2024 para classificagdo nas chamadas,
nao altera a lista para fins de nomeacao e efetivacao.

Art. 14 Esta Resolucdo entra em vigor na data da sua publicacdo.

Jequitiba-MG, 16 de Janeiro de 2025.
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