RESOLUGAO SME N2 03, DE 25 DE JULHO DE 2022

Estabelece normas para a designacdo para o
exercicio do cargo publico municipal de MONITOR
DE TRANSPORTE ESCOLAR

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAC DE JEQUITIBA, no uso de suas atribuicBes,
considerando a necessidade de definir procedimentos de controle permanente dos recursos
humanos disponiveis para assegurar o atendimento da demanda existente e a expansdo do
ensino, e tendo em vista que ndo ha mais candidatos aprovados no Processo Seletivo
Simplificado Edital n® 001/2021 para o cargo de Monitor de Transporte Escolar,

RESOLVE:
CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.12 A fungdo tempordria de que trata esta Resolucdio corresponde ao exercicio das
seguintes atividades:

- Acompanhar alunos desde o embargue no transporte escolar até seu desembarque
na escola de destino, assim como acompanhar os alunos desde o embarque, no final do
expediente escolar, até o desembarque nos pontos préprios.

H- Verificar se todos os alunos estdo assentados adequadamente dentro do veiculo e
usando o cinto de seguranca.

- Orientar os alunos quanto ao risco de acidente, evitando colocar partes do corpo
para fora da janela.

V- Zelar pela limpeza do transporte durante o trajeto.

V- Controlar atividades livres dos alunos, orientando entrada e saida dos alunos,
fiscalizando espacos de recreacio, definindo limites nas atividades livres.

Vi- Prestar esclarecimentos, sempre que solicitado, de quaisquer problemas

relacionados a execugdo do transporte.
Vil- identificar a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local
adequado.

VIlI-  Ajudar os alunos a subir e descer as escadas de acesso aos veiculos de transporte.

IX- Verificar a seguranca dos alunos no momento do embarque e do desembarque.

X- Verificar os hordrios dos transportes, informando de forma detalhada os mesmos
aos pais e alunos interessados.

Xi- Conferir se todos os alunos frequentes no dia estdo retornando para os seus
respectivos domicilios.

Xll- Prestar ajuda aos pais de alunos especiais na sua locomogao.

XHI-Cumprir horario nas escolas municipais, designadas pelo Setor de Educagdo, nos
intervalos em que o transporte escolar ndo estiver sendo executado, desenvolvendo atividades
estabelecidas pela direcdo da escola.

XIV- Executar tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pelo seu superior.

Art.22 As informacdes sobre local e horario de trabalho, carga horéria semanal e vencimento,
estardo especificadas em cada edital de chamada a ser publicado.



CAPITULO II
DAS CONDICOES PARA A PARTICIPACAO NA CHAMADA

Art. 32 Para participar da chamada pdblica para o cargo de MONITOR DE TRANSPORTE
ESCOLAR, o candidato deverd comparecer pessoalmente ac enderego e nos horarios indicados
em edital a ser divulgado minimo de 48 horas antes da data da chamada, apresentando, os
seguintes documentos: Original e cépia de documento de identidade oficial com foto, guais
sejam: carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Ptiblica,
pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relaces Exteriores; CPF, Titulo
de Eleitor, Gltimo comprovante de votag@o ou equivalente, comprovante de endereco atual,
PIS/PASEP, Diploma ou Histérico Escolar que comprove a conclusio do Ensino Médio; Ter
idade minima de 18 anos; certiddo de contagem de tempo (para aqueles que possuirem
experiéncia).

CAPITULO 11
DA DESIGNACAO

Art.42- Observadas as disposices anteriores, para proceder a designacdo de pessoal para o
cargo de MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR, esta Secretaria publicard edital de chamada no
quadro de avisos da Secretaria Municipal de Educacdo e no Site Oficial da Prefeitura com o
endereco www.ieguitiba.mg.gov.br, com data a ser divuigada pelo menos com 48 horas de

antecedéncia e a chamada sera processada observada a seguinte ordem de prioridade:

| — Candidato Habilitado, que comprove através de certiddo, o maior tempo no cargo de
MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR nessa Rede Municipal de Educaggo;

Il — Candidato Habilitado, que comprove através de certiddo, o maior tempo na mesma funcgio,
em qualquer rede publica do Estado de Minas Gerais, excetuando-se a contagem de tempo na
rede municipal de ensino de Jequitiba. O disposto nesse item serve aqui apenas como critério
de desempate e comprovacdo de experiéncia.

Il — Candidato Habilitado, sem contagem de tempo como MONITOR DE TRANSPORTE
ESCOLAR, e que apresentar maior idade dentre os presentes que se encontrarem na mesma
situacdo;

§12 Considera-se habilitado para assumir o cargo de MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR, os
candidatos que possuirem formagdao completa em nivel médio.

§22 Considera-se “tempo na funcgdo”, para fins de desempate de que trata esta ResolucSo,
aguele exercido na Prefeitura Municipal de lequitiba até 30/06/2022, para o qual o candidato
pretende trabalhar, devendo comprova-lo no ato da designacdo, através de contagem de
tempo especifica no cargo de MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR.

Art. 52 - E vedada a contratagdo tempordria/convocacio cuja situacdo de actimulo de cargos e
funcOes contraria, comprovadamente, a disposigdo do artigo 37 da ConstituicBo da Republica
Federativa do Brasil de 1988.

Art. 62 - O servidor contratado temporério/convocado em carater de substituicio podera ser
mantido quando ocorrer prorrogacdo do afastamento do substituido no decorrer do ano,



ainda que por motivo diferente ou na hipétese de vacdncia do cargo, desde que o periodo
compreendido entre um e outro contrato temporério ndo ultrapasse 5 (cinco) dias letivos.

CAPITULO IV
DA RESCISAC DO CONTRATO

Art. 72 O funciondrio contratado durante o ano de 2022, deverd cumprir satisfatoriamente as
funcdes inerentes ao cargo conforme o disposto na Lei Municipal 267/2014 de 08/12/2014,
caso conirario podera ser advertido pela chefia imediata.

Paragrafo tnico — Caso o funciondrio seja advertido sobre por trés vezes durante o ano, poderd
sofrer processo administrativo, podendo ainda acarretar rescisdo do contrato e até o
impedimento de participar de chamada nesta Rede Municipal de Ensino no ano de 2023.

Art. 82 Caso o contratado solicite a rescisdo do contrato antes da data prevista para o término,
ficara impedido de concorrer e assumir outro cargo/contrato por um periodo de 60 dias.

Art. 92 Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicac3o.

Jequitiba MG, 25 de Julho de 2022,

Clélia Maria Machado
Secretaria Municipal de Educacio




