PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUITIBA

ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL DE SELECAO PARA COORDENADOR ESCOLAR
DA REDE DE ENSINO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE JEQUITIBA

O Prefeito Municipal de Jequitiba, por meio da Secretaria Municipal de Educacdo e com apoio do
Conselho Municipal de Educagdo, torna publico que estar3o abertas as inscricdes para a SELECAO DE
COORDENADORES ESCOLARES, para a certificagdo e escolha dos coordenadores escolares das
instituicdes municipais de ensino. As vagas atenderdo a Secretaria Municipal de Educag¢do, nos termos
do Decreto n2 085/2022

A selecdo estd sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Educa¢do, por meio da Comissao
Organizadora, com o apoio do Conselho Municipal de Educacao.

As funcdes sdo:

FUNCAO LOCAL DE ATUACAO Ne DE
VAGAS
Coordenador CIM Chapeuzinho Vermelho 01
Escolar
Coordenador Escola Municipal Lourismar Palhares Machado 01
Escolar
Coordenador Escola Municipal Pedro Saturnino 01
Escolar
Coordenador Escola Municipal Edna Martins Figueiredo Marques 01
Escolar
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1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1.1 O Processo para a certificacdo e provimento da fun¢do de confianga de Coordenador Escolar das
instituicdes municipais de ensino do municipio de Jequitiba dar-se-a por selecao regido por este edital,
sendo a promotora a Prefeitura Municipal de Jequitiba, supervisionado e coordenado pela Secretaria
Municipal de Educa¢do com o apoio do Conselho Municipal de Educacao.

1.2 A certificagdo para a funcdo de Coordenador Escolar serd realizada através de critérios técnicos de
mérito e desempenho para afericdo da competéncia técnico pedagdgica dos candidatos.

1.2.1 O mérito serd comprovado por meio de Prova titulos referentes a Gestao Escolar

1.2.2 O desempenho serd comprovado por meio da apresentacao de Plano de Trabalho;

1.3 Esta selecdo ndo constitui concurso publico para investidura em cargo ou fungdo publica, assim
como ndo assegura ao candidato direito a ocupa¢dao ou nomeacao, limitando-se a credenciar junto a
Secretaria Municipal de Educacao profissionais certificados, nos termos deste Edital, e formar banco
de potenciais candidatos a ocupar a funcdo de Coordenador Escolar de Instituicbes de Ensino
Municipais;

1.4 Para a certificacdo de Coordenador Escolar, o candidato devera atender, cumulativamente as
seguintes exigéncias:

1.4.1 Ser servidor efetivo que tenha atuado na rede municipal de ensino, especificamente na escola
gue se pretende a vaga, pelo periodo minimo de 2 (dois) anos consecutivos ou alternados;

1.4.2 ser habilitado nos critérios de mérito e desempenho.

1.4.3 possuir ao menos um dos seguintes cursos: licenciatura plena em Pedagogia, Normal Superior ou
outra licenciatura plena na area da educacao;

1.4.4 estar apto a exercer plenamente a presidéncia do Caixa Escolar, em especial a movimentacao
financeira e bancaria;

1.4.5 estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

1.4.6 estar apto perante os érgaos judiciarios, com a apresentagao de certidao criminal negativa de
primeira e segunda instancias;

1.4.7 ndo ter sido penalizado em processo administrativo disciplinar em érgdo integrante da
Administracdo Publica direta ou indireta, nos 03 (trés) anos anteriores a data da prova de certificacdo
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para o cargo ou fungao;
1.4.8 nao ter sido exonerado, em razdo de condenagao em processo administrativo na administragao
publica nos ultimos 5 (cinco) anos.

1.5 A Certificacdo ndo assegura ao candidato certificado o direito a nomeacao a funcdo de confianca
de Coordenador Escolar de Instituicdo de Ensino Municipal;

1.6 O mandato do Coordenador Escolar equivalente ao cargo de Diretor de Escola da Rede Municipal
de Ensino de Jequitibd-MG sera de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzido a critério do Chefe do
Poder Executivo municipal.

1.7 Sera exonerado, por ato do Prefeito Municipal, coordenador escolar que:

a) estiver impossibilitado, por motivos legais, de exercer a presidéncia da Caixa Escolar;

b) no exercicio do cargo tenha cometido atos que comprometam o funcionamento regular da escola,
devidamente comprovados;

c) candidatar-se a mandato eletivo, nos termos da legislacdo eleitoral especifica;

d) agir em desacordo com o Cédigo de Conduta Etica do Servidor Publico.

1.8 A selecdo de Certificagcdao obedecerd ao cronograma do Anexo | este edital.
2. DA INSCRICAO:

2.1 As inscricdes de candidatos para a selecdao de diretor escolar, serdo realizadas na Secretaria
Municipal de Educagao pessoalmente pelo candidato, situada a Avenida Raimundo Ribeiro da Silva, N2
99, Centro - Jequitib3;

2.2. A inscricdo para a selecdo de coordenador escolar serd gratuita e sera realizada nos prazos
estabelecidos de acordo com o Anexo | deste edital,;

2.3. No ato da inscri¢ao, o candidato devera apresentar em fotocdpias os seguintes documentos:
2.3.1. Carteira de identidade e/ou Carteira de Habilitacdo;

2.3.2. CPF;

2.3.3. Titulo de Eleitor (com comprovante de votagao ou justificagdo na Ultima eleigdo ou comprovante
de pagamento da multa emitida pela justica eleitoral);

2.3.4. Curriculum vitae;

2.3.5. Declaracdo de tempo de servico que comprove o vinculo efetivo e o tempo minimo de 2 (dois)
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anos de atuacdo na rede municipal de ensino de Jequitibd, especificamente na escola a que se pretende
a vaga;

2.3.6. No caso de inscri¢do para fungao publica com exigéncia de escolaridade, devera ser apresentado
o respectivo documento comprobatdrio:

2.3.6.1. Histoérico escolar e certificado de conclusdo de curso/diploma, emitido por instituicio de
ensino reconhecida.

2.4. O candidato serd responsavel pela exatidao das informagdes contidas no seu curriculo;

2.5. Qualquer informacdo falsa prestada gera a eliminacdo e afastamento do candidato no processo
seletivo;

2.6. A informacao prestada e ndo comprovada, ndo serd pontuada;

2.7. S6 serdo pontuados os cursos e experiéncias profissionais que tiverem correlacdo com educacao
e ou, com a funcao publica para a qual o candidato concorre.

3. DO MERITO

3.1 A etapa referente a avaliacdo do mérito consistird na avaliacdo de Prova titulos referentes a
educacdo e a Gestao Escolar.

3.2 O candidato deverd entregar no ato da inscricdao, todos os certificados que comprovem sua
formacdo académica em nivel de graduacao, cursos de especializacdo na area de educacdo e gestdo e
de cursos de pds-graduacdo especificos na drea de gestdo escolar.

3.3 A etapa do mérito tera carater classificatdrio.

3.4 Serdo atribuidos até, no maximo 3 (trés) pontos pelo mérito que serd avaliado de acordo com os
titulos apresentados pelo candidato, conforme especificacdo a seguir

a)0,5 (meio) ponto para cada certificado de curso de especializacdo de até 100 horas, na area de gestao
escolar;

b) 1,0 (um) ponto para cada certificado de curso de especializacdo com mais de 100 horas, na drea de
gestdo escolar;

¢) 0,5 (meio) ponto para cada certificado de curso de pds-graduacdo na area da educacao
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d)1,0 (um) ponto para cada certificado de curso de pds-graduacdo na area de gestdo escolar
4. DO DESEMPENHO:
4.1. A etapa referente a avaliacdo do desempenho consistira na avaliacdo do Plano de Trabalho.

4.2 O Plano de Trabalho devera conter agées de melhoria da qualidade e equidade para o ensino e
gestdo democratica, a ser desenvolvido na escola, tendo como base a Proposta Politico Pedagdgica e
considerando as agdes referentes:

a) Ao acesso e a permanéncia do aluno na escola;

b) A Recuperacio das aprendizagens (avaliagdes de desempenho dos alunos e tomada de decisdo);
c) Metodologias e praticas pedagdgicas inovadoras;

d) Articulagdo da escola com as familias e ou responsaveis;

e) Evidéncias das praticas da gestdo democratica.

4.3. Serao atribuidos até, no maximo 7 pontos pelo desempenho do candidato na elaboragdo do Plano
de trabalho, que serd avaliado de acordo com o atendimento aos itens especificados na clausula 4.2.

4.4 A etapa do desempenho terd carater classificatorio e eliminatério.
5. DOS CLASSIFICADOS

5.1 Serdo classificados para o desempenho da funcao de Coordenador Escolar até o limite de 05 (cinco)
candidatos por instituicdo de ensino municipal.

5.2 A classificacdo resultarda do somatério de pontos obtidos na etapa do mérito e na etapa do
desempenho desse processo.

6. DO DESEMPATE

6.1 No caso de empate tera prioridade o candidato que:

a) Obtiver maior nimero de pontos na Etapa do Desempenho.

b) Obtiver maior numero de pontos na Etapa do Mérito.

c) Ter maior experiéncia (contada em dias) como Diretor Escolar ou cargo equivalente.
d) Tiver maior idade.
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7. DOS RECURSOS:

7.1 O candidato que desejar interpor recurso deverd dirigi-lo a Comissdao Organizadora mediante
requerimento datado, protocolado na Secretaria Municipal de Educacdo, localizada na Avenida
Raimundo Ribeiro da Silva, N2 99 — Bairro Centro — Jequitiba/MG, a contar da divulgacdo de cada fase,
seguindo rigorosamente as datas ja previstas no Anexo | e o modelo constante deste edital;

7.1.1 Para contagem do prazo para interposicdo de recurso, excluir-se-a o dia da divulgacdo e incluir-
se-a o ultimo dia do prazo recursal;

7.1.2 O prazo para interposicao do recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos;

7.1.3 Nao serdo aceitos recursos interpostos via fax, internet ou protocolizados fora do prazo;

7.2 Compete a Comissdao Organizadora apreciar o recurso tempestivamente protocolado,
fundamentado, que demonstre ilegalidade ou erro material;

7.3 O pedido de revisdao que nao estiver devidamente fundamentado e que nao contiver dados
necessarios para a identificacdao do candidato sera indeferido liminarmente;

7.4 A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso serd disponibilizada na Secretaria
Municipal de Educagao.

7.5 Os recursos terdo prazo de 1 (um) dia util contados do ato ensejador do pedido recursal.

8. DO PROVIMENTO DA FUNGAO DE COORDENADOR ESCOLAR

8.1 O titular da Secretaria Municipal de Educagao submetera a decisao do Prefeito Municipal, para
nomeacdo, os nomes dos servidores escolhidos para exercer a funcao de Coordenador Escolar.

8.2 A investidura dos servidores nomeados dar-se-4 em data fixada pela Secretaria Municipal de
Educacao.

8.3 Havendo 02 (dois) ou mais candidatos classificados a preencher a fungao de coordenador escolar,
equivalente ao cargo de diretor escolar, até o limite de 05 (cinco), compete exclusivamente ao gestor
municipal a escolha final para nomeacao.
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6. DISPOSICOES FINAIS:
6.1 A Secretaria Municipal de Educacdao compete dar publicidade a todos os atos do certame;

6.2 A inscricdo do candidato para participar a selecdo de coordenador escolar do Municipio de
Jequitibd implica o conhecimento e a aceitagdao das normas contidas neste Edital;

6.3 A homologacdo da selecao de coordenador escolar a que se refere este Edital é da competéncia do
Prefeito Municipal;

6.4 A vigéncia deste certame e do contrato administrativo serd até 2 (dois) anos, podendo ser
prorrogado por iguais periodos sucessivos de acordo com o interesse da administracdo publica,
devidamente justificado;

6.5 Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo Organizadora com o apoio a Secretaria Municipal
de Educagado e do Conselho de Educacgao.

Jequitiba, 11 de Outubro de 2023.

Luiz Carlos Pinheiro
Prefeito Municipal
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ANEXO | - CRONOGRAMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUITIBA

FASES DATA
Publicacdo do Edital 11/10/2023
Impugnacéo do Edital 17/10/2023
Prazo para resposta a impugnacéo 19/10/2023
Periodo de inscricdo 25/10/2023 a
10/11/2023
Analise da documentacéo 13a 16 de
novembro
Divulgacéo do resultado | fase 17/11
Periodo de entrega dos planos de gestao pelos candidatos 22/11 a 08/12
classificados na | fase
Analise e avaliacdo dos planos 11/12 a 30/12
Divulgacéo da classificacdo dos candidatos apos a 1l fase 04/01/22024

Prazo recursal

Proximo dia util
apos a realizacédo

do ato
Homologacéo 08/01/2024
Posse dos aprovados 31/01/2024
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ANEXO Il
MODELO DE RECURSO

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado de Certificacio para
escolha de Coordenador Escolar

Candidato:

N° Inscricéao

Recurso contra:

Questionamento / Embasamento / Requerimento:
(Descrever sucintamente no espago abaixo, caso necessario anexar copia da
documentacdo comprobatoria).

Local e Data:

Assinatura:
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